
Załącznik nr 6                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        do Regulaminu oceny pracy nauczycieli

Warszawa, dn. …………………………………………..
Pan/i ……………………………………………………..
Nauczyciel ………………………………………………
INFORMACJA O CZASIE  I MIEJSCU PRZEDSTAWIENIA  NAUCZYCIELOWI                                           PROJEKTU OCENY JEGO PRACY I WYSŁUCHANIA UWAG I ZASTRZEŻEŃ DO TEGO PROJEKTU 
Na podstawie z art. 6a, ust. 8 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 967 ze zm.) oraz § 8. 2. Rozporządzenia MEN z dn. 29 maja 2018r. w sprawie kryteriów i trybu dokonywania oceny pracy nauczycieli (Dz.U 2018r., poz. 1133)
informuję, że w dn. ……………………… o godzinie ………………… w  gabinecie ………………… odbędzie się przedstawienie projektu oceny Pani/a pracy i wysłuchanie Pani/a uwag 
i zastrzeżeń  do wyżej wymienionego projektu.
Jednocześnie informuję, że na Pani/a wniosek przy zapoznawaniu z projektem oceny i przy wysłuchiwaniu Pani/a uwag i zastrzeżeń  do wyżej wymienionego projektu może być obecny przedstawiciel wskazanej przez Panią/a zakładowej organizacji związkowej. 
                                                                                                                ……………………………………………

                                                                                                                                 Podpis dyrektora szkoły 
POTWIERDZENIE OTRZYMANIA ZAWIADOMIENIA
Informację otrzymałam w dn. …………………………………………………………………………………..
                                                                                                      ..……………………………………………

                                                                                                         Podpis ocenianego nauczyciela                                                 
