Zarządzenie nr 12/2019
Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 163 im. Batalionu „Zośka”
w Warszawie
z dnia 5 kwietnia 2019 r.
w sprawie
Regulaminu Oceny Pracy Nauczycieli

Na podstawie:
 art. 6a.ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 967 ze zm.);
rozp. MEN  dnia 29 maja 2018  r. w sprawie szczegółowych kryteriów i trybu dokonywania oceny pracy nauczycieli, zakresu informacji zawartych w karcie oceny pracy, składu i sposobu powoływania zespołu oceniającego oraz trybu postępowania odwoławczego (Dz. U. 2018, poz. 1133, z 2019 poz.5)
zarządza się co następuje:

§ 1.
Dyrektor Szkoły Podstawowej nr 163 im. Batalionu „Zośka” w Warszawie ustala i wprowadza do użytku wewnętrznego Procedury Oceny Pracy Nauczycieli w Szkole Podstawowej nr 163 im. Batalionu „Zośka” w Warszawie.
Procedura Oceny Pracy Nauczycieli stanowi załącznik do Zarządzenia 12/2019.


§ 2.
Zobowiązuje się wszystkich nauczycieli, specjalistów Szkoły Podstawowej nr 163 im. Batalionu „Zośka” w Warszawie do zapoznania się z dokumentem, o którym mowa w § 1. oraz przestrzegania w pełni zawartych w nim postanowień.

§ 3.
Traci moc Zarządzenie nr 2/2018/2019 Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 163 im. Batalionu „Zośka” w Warszawie z dnia 10 września 2018 r. w sprawie Regulaminu Oceny Pracy Nauczycieli.


§ 4.
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
Dyrektor Szkoły
Marzena Żak
[bookmark: _GoBack]05.04.2019 r.

Zarządzenie nr 12/2019 Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 163 im. Batalionu „Zośka” 
w Warszawie 
 	Strona 1

